文明监理，优质服务

锡盟苏尼特右旗农机安全监理站站长杨平同志先进事迹
在锡盟苏尼特草原上，活跃着一批努力为基层农牧民服务的农机监理工作人员，他们的工作被广大农牧民所赞誉，年年被上级部门嘉奖，而这些成绩的取得，是和他们的带头人杨平同志分不开的，杨平同志从事农机监理工作二十多年来，他把全部的精力献给了农机监理事业，特别是2005年担任站长以来，以身作则，迎难而上，努力创新，在平凡的岗位上，树立了一个农机监理工作人员的新形象，创造了不平凡的工作业绩。
    一、努力宣传贯彻《中华人民共和国道路交通安全法》、扭转工作被动局面。
2005年杨平担任站长之时。正值刚刚修改的《中华人民共和国道路交通安全法》贯彻实施，由于对道路交通安全管理职能进行了重新调整和界定，对传统的农机监理工作带来了冲击，工作的带来了深刻变革。如何贯彻落实好《中华人民共和国道路交通安全法》及其实施条例，事关农机监理生存和发展。杨平同志和站里工作人员及时调整工作思路，转变工作重点。农机监理工作必须紧紧围绕符合有机户利益这一标准开展，这是杨平同志牢牢挂在心上的。为了将这一标准落到实处，他首先从监理人员的思想入手，加强政治思想教育，提高监理人员服务意识和维护有机户利益意识。根据农业部《拖拉机登记规定》和《拖拉机驾驶证申领和使用规定》，工作重心下移至苏木、镇、嘎查、村及农牧户家中，工作方式从依靠监管转变到依靠服务和安全宣传教育上来，从2005年以来，利用每年的“安全月”和重大节假日交通整治活动，深入农牧区，通过举办培训班，印发宣传单等方式，加大相关法律法规的宣传教育，累计共发放各种宣传单两万四千多份，举办各类培训班20多余次，同时切实履行好职责，全面清理、规范拖拉机及其驾驶员档案管理，抓好拖拉机家全源头管理，一分耕耘一分收获，通过努力，西苏旗的农牧机安全形势一直保持良好势头，连续几年无一起重大农机交通事故发生，二00五年获得全区“十佳农机监理员”称号。
  二、带好一只队伍，规范农机监理服务

2005年初，身为副站长的杨平走马上任。当时，一方面是单位面临着监理人员青黄不接的局面，一批老监理员相继退休、离岗，新一批监理员业务不熟，特别是机关负债十多万，单位除了一台已淘汰的212吉普车外，剩下的就是些破烂不堪的一些桌椅，人心涣散，工作人员无所事事，工作基本处于停顿状态。另一方面是修改后的《中华人民共和国道路交通安全法》及其实施条例的实施，对道路交通安全管理职能进行了重新调整和界定，农机监理工作出现前所未有的困难，越是困难的时候，越是要自我素质提高。杨平在全站监理员大会上掷地有声地说：“无论困难有多大，我们都要把这片天擎起来。”他首先从监理人员的思想入手，加强政治思想教育，提高监理人员服务意识和维护有机户利益意识，为了提高服务本领，他组织监理人员进行业务理论和实际技能操作学习，亲自讲课、亲自指导监理人员实际修车和驾车技能。为了提高监理执法形象，组织监理人员刻苦钻研业务，努力提高为人民服务的本领，强化驾驭本职工作的能力，提高自身素质，要求工作人员认真学习、刻苦钻研、干中学、学中干，熟练更好的运用农机安全管理条例，及其相关法律、法规、条例，明确农机监理的工作职责和应遵循的职业道德，钻研业务知识，提高了监理人员的组织性、纪律性，规范执法行为和执法标准。为了提高工作人员的积极性，根据工作实际，第一次把奖励工作制引入工作实际中，把那些政治思想好，业务水平高的技术人员选派到监理员的工作岗位，根据工作表现和农牧民的反映，把能人和能干成事的监理干部充实到第一线中，工作效率和服务水平明显提

高，当年就实现了农机验证率的百分之百，事故发生率为零，

为农机监理工作开展打下了坚实基础。

    三、严格执法、再造农机监理工作的新形象

杨平同志上任以来，坚持以安全生产为中心，继续采取以往行之有效的好经验、好措施，尽职尽责做好农机安全管理本职工作。

他身先士卒，攻坚克难，无论是在平常，还是在元旦、春节、五一、国庆、黄金周、各种重大安全生产活动、春耕大忙季节，拖拉机运输作业高峰，事故易发时期，他都带领工作人员不辞辛劳，始终活跃在道路，及苏木、镇、乡村道路上，危险路段开展安全检查。查处各种严重违章行为，为农机安全生产保驾护航，在开展安全检查的同时，一刻都不忘对农机户开展安全宣传，安全教育，为农机户办理上户年检，为农机户提供技术培训、考证服务，提出了“源头控制为主，路查路检相结合”的工作措施，在工作领域上尽量避开公路，实行源头管理，要求农机监理员深入到苏木镇、嘎查村入户进行面对面服务，避开农业和牧业的大忙季节，创造性的开展农机监理工作。上任以来，他走遍了全旗各苏木镇、村嘎查、户，准确地掌握了第一手农用拖拉机管理规律，他走到哪里农机法律、法规、路法知识宣传到哪里，得到苏木镇监理员及驾驶员的高度赞扬，每年工作都取得了令上级满意的成绩。

    四、协调各方、关心下属，努力形成工作合力

为促进我旗农牧业发展，增加农牧民收入，上级和相关部门制定了提高农牧民素质培训计划，监理站发挥农机技术特点制定了农牧民培训计划，与主管局、旗就业扶贫，团委部门积极协调，在资金方面给予农牧民驾驶培训最低的减免，2005年以来共与旗农牧民培训中心、就业局、扶贫办等部门协调，举办了6期“阳光，雨露”培训工程，共培训农牧民驾驶员1800多人，其中二00九年培训考核690人，并给予培训人员在培训，考证方面资金的减免，更重要的是配给旗农牧民转移进城就业方面提供了一技之长得到了广大农牧民和旗政府好评。
积极与旗安监、交警部门配合参与全旗交通安全生产等方面的宣传、教育工作，特别是配合公安交警部门在全旗重大庆典节日活动中交通安全保卫工作，进一步展示了农牧机监理人员的新形象。
    他情系百姓、心系职工，一心扑在工作上，时刻关心着全体监理员们，特别是节假日，是农机安全生产工作最紧张的阶段，他与监理员们一起坚守岗位，遇到职工家中有红白事情，他都要张罗在前，忙在前，充分理解职工的心情，每当职工有患病的他都要去慰问、关心。甚至当有的同志遇到困难打不开工作局面时，他同监理员一起分析原因，找出解决的办法。在他的模范作用带领下，全体职工紧紧团结在一起。劲往一处使，心往一处想，成为能战斗的集体。

    通过多方努力，单位各方面的工作都有了新起色，不但多方筹措了资金，而且还改善了办公条件，购置了新的交通工具，工作质量和效率有了很大的提高。还引来了左邻右舍旗县同行的羡慕，纷纷前来相互交流学习工作经验。在全体工作人员的努力下，二〇〇九年各项业务目标均已完成或超额完成，为我旗安全生产营造了良好的环境。   
成绩只意味的过去，在今后的工作中，杨平同志将努力克服困难，继续发扬优良工作作风，带领全站干部职工更好  的服务于广大农牧民、服务于社会，为我旗各项经济的发展  做出更大的贡献。 
